EU-ov mjesec raznolikosti 2026.: Izgradnja ukljucivih
trziSta rada za sve

Bruxelles, 16. travnja 2026.

Europska komisija slavi svibanj kao Europski mjesec raznolikosti, pozivajuci tvrtke i
organizacije diljem Europe da promicu i unaprjeduju raznolikost i uklju¢ivost na radnom
mjestu 1 izvan njega. Ovogodisnja tema ,,Izgradnja ukljucivih trziSta rada za sve”
naglasava potrebu da se osiguraju jednake mogucnosti pri zaposljavanju i uklone prepreke
koje sprjeavaju ljude da dobiju posao.

Unatoc¢ snaznom zakonodavstvu EU-a koje jamci pravedan tretman za sve, podaci pokazuju da
diskriminacija i dalje postoji. Primjerice, viSe od 5,23 milijuna Zena u EU-u navodi da se na
poslu osjecaju diskriminirano (izvor: Eurostat). Invaliditet (43 %), boja koze (39 %) i etnicko
podrijetlo (34 %) koji se razlikuju od vecine takoder su medu kriterijima koje gradani EU-a
prepoznaju kao potencijalnu prepreku pri zaposljavanju (izvor: Eurobarometar).

Ukljucivo trziSte rada ono je na kojem su svi jednako cijenjeni, uklju€eni i1 imaju priliku
napredovati, bez obzira na spol, dob, rasno ili etni¢ko podrijetlo, vjeru ili uvjerenje, pripadnost
LGBTIQ+ zajednici ili invaliditet. Time se osigurava da se raznolikost ne samo prihvaca, nego
1 slavi, otvarajuci put za jednake mogucnosti i pravedan rast za sve.

., Raznolikost nije ni trosak ni kompromis. Naprotiv, to je konkurentska prednost Europe, gorivo
za inovacije. Kada osobe razlicitih Zivotnih prica, spolova, dobi, nacionalnosti i iskustava sjede
za istim stolom, radaju se inovativne ideje i slijede bolje odluke. Ukljucivo zaposljavanje dobro
Jje za poslovanje. Na taj nacin gradimo jaca drustva u kojima svatko ima jednaku priliku za
uspjeh”, rekla je Hadja Lahbib, europska povjerenica za ravnopravnost.

Predstavljanje inicijativa diljem Europe

Tijekom mjeseca svibnja privatne tvrtke, javne organizacije i neprofitne udruge mogu
sudjelovati organiziranjem dogadanja i aktivnosti kojima se promicu raznolikost i ukljucivost.
Organizacije su pozvane da registriraju svoje aktivnosti na internetskoj karti dogadanja. Na
karti su istaknute interne 1 vanjske inicijative koje se odvijaju diljem Europe i omogucuje uvid
u organizacije koje grade ravnopravna i ukljuciva okruZenja.

Otvaranje u Bruxellesu 22. travnja

EU-ov mjesec raznolikosti 2026. sluzbeno ¢e zapoceti u Bruxellesu 22. travnja, okupljajuci
donositelje politika, predstavnike poslovnog sektora, javne vlasti i predstavnike civilnog
drustva. Predstavnici medija pozvani su na sveano otvaranje.

Pozadina EU-ovog mjeseca raznolikosti
EU-ov mjesec raznolikosti organizira Europska komisija zajedno s Platformom EU-a za

povelje o raznolikosti, koja okuplja viSe od 17 500 potpisnika posvecenih promicanju
jednakosti 1 ukljucivosti. Potpisnici predstavljaju viSe od 17 milijuna zaposlenika u privatnim
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1 javnim organizacijama, nevladinim organizacijama i sindikatima. Sada, u svojoj sedmoj
godini, EU-ov mjesec raznolikosti podize svijest o vrijednosti raznolikosti poticuci
organizacije da poduzmu konkretne korake za izgradnju ukljucivijih radnih mjesta.

Kontakt za medije

Za upite medija posaljite poruku e-poste na: eudiversity_press@yvo-europe.eu

Bilten

Kako biste se prijavili na nas$ bilten za novosti o najnovijim dogadanjima u vezi s EU-ovim
mjesecom raznolikosti, registrirajte se ovdje.

Dodatne informacije

Za vise informacija o EU-ovom mjesecu raznolikosti posjetite nase web-mjesto i pratite nas
na druStvenim mreZama.
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