
EU-ov mjesec raznolikosti 2026.: Izgradnja uključivih 
tržišta rada za sve 

Bruxelles, 16. travnja 2026. 

 

Europska komisija slavi svibanj kao Europski mjesec raznolikosti, pozivajući tvrtke i 

organizacije diljem Europe da promiču i unaprjeđuju raznolikost i uključivost na radnom 

mjestu i izvan njega. Ovogodišnja tema „Izgradnja uključivih tržišta rada za sve” 

naglašava potrebu da se osiguraju jednake mogućnosti pri zapošljavanju i uklone prepreke 

koje sprječavaju ljude da dobiju posao.  

Unatoč snažnom zakonodavstvu EU-a koje jamči pravedan tretman za sve, podaci pokazuju da 

diskriminacija i dalje postoji. Primjerice, više od 5,23 milijuna žena u EU-u navodi da se na 

poslu osjećaju diskriminirano (izvor: Eurostat). Invaliditet (43 %), boja kože (39 %) i etničko 

podrijetlo (34 %) koji se razlikuju od većine također su među kriterijima koje građani EU-a 

prepoznaju kao potencijalnu prepreku pri zapošljavanju (izvor: Eurobarometar).  

Uključivo tržište rada ono je na kojem su svi jednako cijenjeni, uključeni i imaju priliku 

napredovati, bez obzira na spol, dob, rasno ili etničko podrijetlo, vjeru ili uvjerenje, pripadnost 

LGBTIQ+ zajednici ili invaliditet. Time se osigurava da se raznolikost ne samo prihvaća, nego 

i slavi, otvarajući put za jednake mogućnosti i pravedan rast za sve. 

„Raznolikost nije ni trošak ni kompromis. Naprotiv, to je konkurentska prednost Europe, gorivo 

za inovacije. Kada osobe različitih životnih priča, spolova, dobi, nacionalnosti i iskustava sjede 

za istim stolom, rađaju se inovativne ideje i slijede bolje odluke. Uključivo zapošljavanje dobro 

je za poslovanje. Na taj način gradimo jača društva u kojima svatko ima jednaku priliku za 

uspjeh”, rekla je Hadja Lahbib, europska povjerenica za ravnopravnost. 

Predstavljanje inicijativa diljem Europe 

Tijekom mjeseca svibnja privatne tvrtke, javne organizacije i neprofitne udruge mogu 

sudjelovati organiziranjem događanja i aktivnosti kojima se promiču raznolikost i uključivost. 

Organizacije su pozvane da registriraju svoje aktivnosti na internetskoj karti događanja. Na 

karti su istaknute interne i vanjske inicijative koje se odvijaju diljem Europe i omogućuje uvid 

u organizacije koje grade ravnopravna i uključiva okruženja.  

Otvaranje u Bruxellesu 22. travnja  

EU-ov mjesec raznolikosti 2026. službeno će započeti u Bruxellesu 22. travnja, okupljajući 

donositelje politika, predstavnike poslovnog sektora, javne vlasti i predstavnike civilnog 

društva. Predstavnici medija pozvani su na svečano otvaranje.  

Pozadina EU-ovog mjeseca raznolikosti 

EU-ov mjesec raznolikosti organizira Europska komisija zajedno s Platformom EU-a za 

povelje o raznolikosti, koja okuplja više od 17 500 potpisnika posvećenih promicanju 

jednakosti i uključivosti. Potpisnici predstavljaju više od 17 milijuna zaposlenika u privatnim 
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i javnim organizacijama, nevladinim organizacijama i sindikatima. Sada, u svojoj sedmoj 

godini, EU-ov mjesec raznolikosti podiže svijest o vrijednosti raznolikosti potičući 

organizacije da poduzmu konkretne korake za izgradnju uključivijih radnih mjesta. 

Kontakt za medije  

Za upite medija pošaljite poruku e-pošte na: eudiversity_press@vo-europe.eu  

Bilten  

Kako biste se prijavili na naš bilten za novosti o najnovijim događanjima u vezi s EU-ovim 

mjesecom raznolikosti, registrirajte se ovdje.   

Dodatne informacije   

Za više informacija o EU-ovom mjesecu raznolikosti posjetite naše web-mjesto i pratite nas 

na društvenim mrežama.   

Facebook  

LinkedIn  

YouTube  

X  

#EUDiversityMonth #UnionOfEquality  

 

mailto:eudiversity_press@vo-europe.eu
https://ec.europa.eu/newsroom/just/user-subscriptions/6115/create
https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/2026-eu-diversity-month_en?prefLang=hr
https://www.facebook.com/EUJustice
https://www.linkedin.com/showcase/eurights/
https://www.youtube.com/user/EUJustice
https://x.com/EU_Justice

	EU-ov mjesec raznolikosti 2026.: Izgradnja uključivih tržišta rada za sve

