
Luna diversității în UE 2026: Crearea unor piețe ale 
muncii incluzive pentru toți 

Bruxelles, 16 aprilie 2026 

 

Comisia Europeană sărbătorește în luna mai Luna europeană a diversității, invitând 

întreprinderile și organizațiile din întreaga Europă să promoveze și să încurajeze diversitatea 

și incluziunea la locul de muncă și nu numai. Tema din acest an, „Construirea unor piețe ale 

muncii incluzive pentru toți”, subliniază necesitatea de a asigura egalitatea de șanse în 

domeniul ocupării forței de muncă și de a elimina barierele care împiedică oamenii să obțină 

un loc de muncă.  

În ciuda legislației puternice a UE, care garantează un tratament echitabil, datele arată că 

discriminarea persistă. De exemplu, peste 5,23 milioane de femei din UE declară că se simt 

discriminate la locul de muncă (sursa: Eurostat). Handicapul (43%), culoarea pielii (39%) și 

originea etnică (34%) diferită de cea a majorității persoanelor se numără, de asemenea, printre 

criteriile pe care cetățenii UE le identifică drept un potențial obstacol în calea oportunităților 

de angajare (sursa: Eurobarometru).  

O piață a muncii incluzivă este una în care fiecare persoană este apreciată și inclusă în mod 

egal și i se oferă șansa de a prospera, indiferent de gen, vârstă, origine rasială sau etnică, religie 

sau convingeri, dacă aparține comunității LGBTIQ+ sau are un handicap. Acest lucru asigură 

faptul că diversitatea nu este doar acceptată, ci și sărbătorită, deschizând calea pentru 

oportunități egale și creștere echitabilă pentru toți. 

„Diversitatea nu este un cost sau un compromis. Dimpotrivă, aceasta reprezintă avantajul 

competitiv al Europei, motorul inovării. Atunci când oameni cu povești, genuri, vârste, 

naționalități și experiențe diferite stau la aceeași masă, ideile inovatoare prind viață și se iau 

decizii mai bune. Angajarea incluzivă este bună pentru afaceri. Astfel construim societăți mai 

puternice, în care fiecare are șanse egale de reușită", a declarat Hadja Lahbib, comisar 

european pentru egalitate. 

Prezentarea inițiativelor din întreaga Europă 

Pe parcursul lunii mai, companiile private, organizațiile publice și asociațiile non-profit pot 

participa prin organizarea de evenimente și activități care promovează diversitatea și 

incluziunea. Organizațiile sunt invitate să își înregistreze activitățile pe harta online a 

evenimentelor. Harta evidențiază inițiativele interne și externe care au loc în Europa și oferă 

vizibilitate organizațiilor care creează medii egale și incluzive.  

Eveniment de deschidere la Bruxelles pe 22 aprilie  

Luna diversității în UE 2026 va începe oficial la Bruxelles pe 22 aprilie, reunind factori de 

decizie politică, lideri din mediul de afaceri, autorități publice și reprezentanți ai societății 

civile. Reprezentanții mass-media sunt invitați să participe la evenimentul de deschidere.  

Context privind Luna diversității în UE 

https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/2026-eu-diversity-month_ro
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Self-perceived_discrimination_at_work_-_statistics#Data_sources
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/2972
https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/register-event_ro
https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/register-event_ro


Luna diversității în UE este organizată de Comisia Europeană împreună cu Platforma UE a 

Cartelor diversității, care reunește peste 17 500 de semnatari angajați în promovarea egalității 

și incluziunii. Semnatarii reprezintă mai mult de 17 milioane de angajați din organizații publice 

și private, ONG-uri și sindicate. Aflată acum în al șaptelea an, Luna diversității în UE 

sensibilizează opinia publică cu privire la valoarea diversității, încurajând totodată organizațiile 

să ia măsuri concrete pentru a crea locuri de muncă mai incluzive. 

Contact pentru presă  

Pentru solicitări media vă rugăm să contactați eudiversity_press@vo-europe.eu  

Buletin informativ  

Pentru a vă abona la newsletter pentru noutăți cu privire la cele mai recente evoluții privind 

luna diversității în UE, vă rugăm să vă înregistrați aici.   

Informații suplimentare   

Pentru mai multe informații privind Luna diversității în UE, vizitați site-ul web și urmăriți-ne 

pe rețelele de socializare   

Facebook  

LinkedIn  

YouTube  

X  

#EUDiversityMonth #UnionOfEquality  

 

mailto:eudiversity_press@vo-europe.eu
https://ec.europa.eu/newsroom/just/user-subscriptions/6115/create
https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/2026-eu-diversity-month_en?prefLang=ro
https://www.facebook.com/EUJustice
https://www.linkedin.com/showcase/eurights/
https://www.youtube.com/user/EUJustice
https://x.com/EU_Justice
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