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Európska komisia oslavuje máj ako Európsky mesiac rozmanitosti a vyzýva spoločnosti a 

organizácie v celej Európe, aby podporovali a presadzovali rozmanitosť a začlenenie na 

pracovisku a mimo neho. Tohtoročná téma „Budovanie inkluzívnych trhov práce pre 

všetkých“ zdôrazňuje potrebu zabezpečiť rovnaké príležitosti v zamestnaní a odstrániť 

prekážky, ktoré bránia ľuďom získať prácu.  

Napriek prísnym právnym predpisom EÚ, ktoré zaručujú spravodlivé zaobchádzanie, z údajov 

vyplýva, že diskriminácia pretrváva. Napríklad viac ako 5,23 milióna žien v EÚ uvádza, že sa 

v práci cítia diskriminované (zdroj: Eurostat). Zdravotné postihnutie (43 %), farba pleti (39 %) 

a etnický pôvod (34 %), ktorými sa ľudia líšia od väčšiny populácie, patria tiež medzi kritériá, 

ktoré občania EÚ označujú za potenciálnu prekážku pri hľadaní zamestnania (zdroj: 

Eurobarometer).  

Inkluzívny trh práce je taký, kde si všetkých rovnako cenia, kde sú všetci začlenení a majú 

šancu prosperovať bez ohľadu na rodovú príslušnosť, vek, rasový alebo etnický pôvod, 

náboženstvo alebo vieru, bez ohľadu na to, či patria do komunity LGBTIQ+ alebo majú 

zdravotné postihnutie. Tým sa zabezpečí, že rozmanitosť sa nielen prijíma, ale aj oslavuje, čím 

sa pripravuje pôda pre rovnaké príležitosti a spravodlivý rast pre všetkých. 

„Rozmanitosť nie je náklad ani kompromis. Naopak, je to konkurenčná výhoda Európy, ktorá 

podnecuje inovácie. Keď si za jeden stôl sadnú ľudia, ktorí sa líšia príbehmi, pohlavím, vekom, 

štátnou príslušnosťou a skúsenosťami, vznikajú inovatívne nápady a nasledujú lepšie 

rozhodnutia. Inkluzívne zamestnávanie je prospešné pre podnikanie. Takto budujeme silnejšie 

spoločnosti, v ktorých má každý spravodlivú šancu uspieť," hovorí Hadja Lahbib, európska 

komisárka pre rovnosť. 

Predstavenie iniciatív v celej Európe 

Počas celého mája sa môžu súkromné spoločnosti, verejné organizácie a neziskové združenia 

zapojiť do organizovania podujatí a aktivít na podporu rozmanitosti a začlenenia. Organizácie 

sa vyzývajú, aby zaregistrovali svoje aktivity na online mape podujatí. Mapa zobrazuje interné 

aj externé iniciatívy, ktoré sa uskutočňujú v celej Európe, a zviditeľňuje organizácie, ktoré 

budujú rovnaké a inkluzívne prostredie.  

Otváracie podujatie 22. apríla v Bruseli  

Európsky mesiac rozmanitosti 2026 sa oficiálne začne 22. apríla v Bruseli, kde sa stretnú 

tvorcovia politík, vedúci predstavitelia podnikov, verejné orgány a zástupcovia občianskej 

spoločnosti. Na otváracie podujatie sú pozvaní aj zástupcovia médií.  

Pozadie Európskeho mesiaca rozmanitosti 

https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/2026-eu-diversity-month_en
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Self-perceived_discrimination_at_work_-_statistics#Data_sources
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/2972
https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/register-event_en


Európsky mesiac rozmanitosti organizuje Európska komisia spolu s platformou EÚ pre charty 

rozmanitosti, ktorá združuje viac ako 17 500 signatárov, ktorí sa zaviazali podporovať rovnosť 

a začlenenie. Signatári zastupujú viac ako 17 miliónov zamestnancov súkromných a verejných 

organizácií, mimovládnych organizácií a odborových zväzov. Európsky mesiac rozmanitosti 

už siedmy rok zvyšuje povedomie o hodnote rozmanitosti a zároveň povzbudzuje organizácie, 

aby podnikli konkrétne kroky na vytvorenie inkluzívnejších pracovísk. 

Kontakt pre zástupcov tlače  

S otázkami médií sa obráťte na adresu: eudiversity_press@vo-europe.eu  

Informačný bulletin  

Ak chcete dostávať náš informačný bulletin, aby ste mali aktuálne informácie o najnovšom 

vývoji v súvislosti s Európskym mesiacom rozmanitosti, zaregistrujte sa tu.   

Ďalšie informácie   

Viac informácií o Európskom mesiaci rozmanitosti nájdete na našom webovom sídle a 

sledujte nás aj v sociálnych médiách   

Facebook  

LinkedIn  

YouTube  

X  

#EUDiversityMonth #UnionOfEquality  

 

mailto:eudiversity_press@vo-europe.eu
https://ec.europa.eu/newsroom/just/user-subscriptions/6115/create
https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/2026-eu-diversity-month_en?prefLang=en
https://www.facebook.com/EUJustice
https://www.linkedin.com/showcase/eurights/
https://www.youtube.com/user/EUJustice
https://x.com/EU_Justice
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