Auf der Suche nach den inklusivsten Stadten der EU: Kommunen konnen sich
jetzt fiir den Preis ,,Europdische Hauptstadte fiir Integration und Vielfalt 2026“
bewerben

Brissel, 8. Dezember 2025

Der Preis ,Europdische Hauptstadte fiir Integration und Vielfalt” ist mit seiner 5. Ausgabe nun
flir Bewerbungen offen.

Mit dem 2020 ins Leben gerufenen Preis werden Stidte, Gemeinden und Regionen aller
GroBenordnungen ausgezeichnet, die die Kraft der Vielfalt nutzen und durch ihre innovativen
Initiativen, politischen MaRnahmen und Programme inklusive Gemeinschaften férdern. Der
Wettbewerb bietet Kommunen die Gelegenheit, politische MalRnahmen und Initiativen
vorzustellen, die mehr Vielfalt und Inklusion fiir alle bewirken.

Die Europdische Kommission wird die bei einer Preisverleihung am 21. April 2026 in Brssel
die Gewinner bekanntgeben. An der hochrangigen Veranstaltung werden Blirgermeisterinnen
und Blrgermeister, nationale Bedienstete, fir Vielfalt und Integration engagierte Personen
und politisch Verantwortliche teilnehmen.

Mit diesem Preis werden die groBen Anstrengungen der Stadte, Gemeinden und Regionen in
der EU gewiirdigt, die sich fir den Aufbau einer inklusiven und gerechten Gesellschaft
einsetzen. Die Ehrung von Kommunen, die sich beim Einsatz fiir Vielfalt und Integration
hervortun, tragt dazu bei, die Standards anzuheben und andere dazu zu inspirieren, ein Umfeld
zu schaffen, in dem sich alle Menschen entfalten kénnen. Das diesjahrige Schwerpunktthema
»Inklusive Arbeitsmarkte fur alle” unterstreicht die Bedeutung der Chancengleichheit am
Arbeitsplatz und auf dem Arbeitsmarkt insgesamt.

Mit dem Preis werden in zwei Hauptkategorien die Gewinner von Gold, Silber und Bronze
ausgezeichnet:

e Kommunen mit einer Einwohnerzahl von weniger als 50 000 Personen

e Kommunen mit einer Einwohnerzahl von mehr als 50 000 Personen

2026 wird ein Sonderpreis an Kommunen fiir ihre Arbeit an ,inklusiven Arbeitsmarkten fiir
alle” vergeben.

Der Preis ,Europadische Hauptstadte fiir Integration und Vielfalt” steht allen Kommunen in der
EU offen. Er bietet die Gelegenheit, politische MaRnahmen und Initiativen vorzustellen, die
eine gerechtere und inklusivere Gesellschaft fordern, indem sie gegen Diskriminierung aus
Grinden des Geschlechts, der ethnischen Herkunft, der Religion oder Weltanschauung, einer
Behinderung, des Alters oder der LGBTIQ-Identitat vorgehen.

Bewerbungen kdnnen Uber die Website des Preises bis zum 30. Januar 2026 eingereicht
werden.



https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/european-capitals-inclusion-and-diversity-award_de
https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/index_de

Die in die engere Wahl gekommenen Bewerbungen werden auf der offiziellen Website
veroffentlicht, wahrend die Gewinner bei der Preisverleihung am 21. April 2026 in Brissel
ausgezeichnet werden.

Friihere Ausgaben des Preises

Lernen Sie die Gewinner des Jahres 2025 kennen, deren Beitrag zu einem gerechteren und
inklusiveren Europa anerkannt wurde.

Pressekontakt
Fir Medienanfragen oder um in unsere Medienliste fiir den Preis ,Europdische Hauptstadte
fiir Integration und Vielfalt” oder den Europdischen Monat der Vielfalt aufgenommen zu

werden, wenden Sie sich bitte an:

eudiversity press@vo-europe.eu

Link zum Abonnement des Newsletters #DiversityCapitals

Weitere Informationen

Weitere Informationen tber den Preis ,Europdische Hauptstadte fir Integration und Vielfalt”
und den Europdischen Monat der Vielfalt finden Sie auf unserer Website. Folgen Sie uns auch
in den sozialen Medien.
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