
Месец  на  многообразието  в  ЕС  за  2025 г.:  Насърчаване  на

многообразието и приобщаващите работни места в цяла Европа

Брюксел, 24 март 2025г .

Европейската комисия обявява месец май за Месец на многообразието в ЕС за 2025 г.,

като възможност да отбележим организациите, изграждащи равенство и приобщаваща

среда. Вече шеста година едномесечното честване е посветено на насърчаването на

многообразието и приобщаването на работните места и в обществото в цяла Европа.

Организирана  от  Европейската  комисия  чрез  Платформата  на  Хартите  за

многообразието в ЕС и нейните 17 500 поддръжници, тази инициатива има за цел да

повиши  осведомеността  за  ползите  от  приобщаващата  среда  и  да  насърчи

организациите  да  предприемат  конкретни  действия  за  насърчаване  на

многообразието.

През  май  бизнесът,  публичните  институции,  организациите  с  нестопанска  цел  и

местните власти са поканени да участват, като организират свои собствени събития и

дейности, свързани с многообразието и приобщаването. 

„Защо е важно дружествата да подкрепят Европейския месец на многообразието?

Защото те играят значима роля  за  превръщането на  Съюза на  равенството в

реалност  за  милиони.  Като  се  ангажират  да  насърчават  многообразието  и

приобщаването  в  своите  политики  по  отношение  на  работната  среда,

дружествата съдействат за това да се създава пространство, в което всички се

развиват и могат да  останат верни на  себе  си.  Този  май се  присъединете към

движението  за  отпразнуване  на  работните  места  без  дискриминация  и

приобщаване,  както  и  за  постигане  на  положително  въздействие  върху

обществото “,  казва  Хаджа Лабиб,  европейски  комисар  по  въпросите,  свързани  с

равенството.

Фокусът за 2025г .: Благоденствие и психично здраве на работното място

Тазгодишната  тема  признава  съществената  роля,  която  приобщаващите  и

подкрепящите работни места играят за цялостното здраве и щастие на служителите.

Съобщава  се,  че  27%  от  работниците в  ЕС  са  преживели  стрес,  депресия  или

тревожност, свързани с работата, през последните дванадесет месеца. Справянето с

предизвикателствата,  свързани  с  психичното  здраве,  е  от  съществено  значение  за

повишаване  на  устойчивостта  на  хората  и  обществото.  Психичното  здраве  е

основополагащо  за  продуктивна  икономика  и  приобщаващо  общество,  като  излиза

отвъд  индивидуалните  или семейните  проблеми.  Разходите,  свързани  с  липсата  на

действия в областта на психичното здраве, са значителни и възлизат на 600     милиарда  

евро годишно, като се очаква да нараснат допълнително.

Поставяне на усилията на организацията за многообразие на картата

https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/eu-platform-diversity-charters_en
https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/eu-platform-diversity-charters_en
https://health.ec.europa.eu/system/files/2023-06/com_2023_298_1_act_en.pdf
https://health.ec.europa.eu/system/files/2023-06/com_2023_298_1_act_en.pdf
https://health.ec.europa.eu/system/files/2023-06/com_2023_298_1_act_en.pdf


По време на Месеца на многообразието в ЕС за 2025 г. организациите са поканени да

организират  дискусии,  семинари  и  инициативи,  които  насърчават  психичното

благоденствие,  намаляват  стреса  на  работното  място  и  насърчават  културата  на

принадлежност.  Също така се насърчават да добавят планираните си дейности към

онлайн  картата  на  събитията  на  официалния  уебсайт  на  ЕС  за  многообразие  и

приобщаване.  

Откриващо събитие на 29 април 2025г .

Месецът  на  многообразието в  ЕС  за  2025 г.  ще  започне  официално  на 29 април  на

откриващо събитие в Брюксел, където ще бъдат обявени и носителите на наградата

„Европейски  столици  на  приобщаването  и  многообразието  “.  Събитието  на  високо

равнище ще събере политици, представители на бизнеса и обществените организации,

кметове и официални лица. Представители на медиите са поканени да присъстват на

събитието. 

За контакт с пресата

За информация за медиите свържете се с: 

eudiversity_press@vo-europe.eu 

Връзка за абониране за бюлетина # DiversityCapitals

Допълнителна информация 

За  повече  информация  относно  Месеца  на  многообразието  на  ЕС  посетете  нашия

уебсайт и ни последвайте в социалните медии. 
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