
Luna Diversității în UE 2025: Promovarea sănătății mintale și a bunăstării la

locurile de muncă din întreaga Europă

Bruxelles, 24 martie 2025

Comisia Europeană anunță că luna mai va fi Luna diversității în UE 2025, o oportunitate de a

sărbători organizațiile creatoare de medii ce promovează egalitatea și incluziunea. Acum, în

al șaselea an, sărbătoarea ce durează o lună întreagă este dedicată promovării diversității și

incluziunii  la  locul  de  muncă  și  în  societate  în  întreaga  Europă.  Organizată  de  Comisia

Europeană  prin  intermediul  Platformei  UE  a  Cartelor  Diversității și  a  celor  17.500  de

semnatari,  această  inițiativă își  propune  să  sensibilizeze  publicul  cu  privire  la  beneficiile

mediilor favorabile incluziunii și să încurajeze organizațiile să ia măsuri concrete în ceea ce

privește promovarea diversității.

Pe  parcursul  lunii  mai,  întreprinderile,  instituțiile  publice,  organizațiile  non-profit  și

autoritățile  locale  sunt  invitate  să  participe prin  organizarea propriilor  lor  evenimente și

activități pe teme de diversitate și incluziune. 

„De ce ar trebui companiile să participe la Luna europeană a diversității? Pentru că trebuie

să joace un rol puternic în transformarea Uniunii Egalității într-o realitate pentru milioane de

oameni. Angajându-se să promoveze diversitatea și incluziunea în politicile lor la locul de

muncă, companiile pot crea un spațiu în care fiecare persoană să prospere și să poată fi cu

adevărat ea însăși. În luna mai, alăturați-vă mișcării pentru a sărbători locurile de muncă

fără discriminare și favorabile incluziunii și pentru a marca un impact pozitiv asupra societății

”, a declarat Hadja Lahbib, comisarul european pentru egalitate.

Aspectul central pentru 2025: Bunăstarea și sănătatea mintală la locul de muncă

Tema  din  acest  an  recunoaște  rolul  esențial  pe  care  îl  joacă  locurile  de  muncă  care

promovează incluziunea și susținerea în ceea ce privește sănătatea și fericirea generală a

angajaților. S-a raportat că 27% dintre angajații din UE s-au confruntat cu stres, depresie sau

anxietate la locul de muncă în ultimele douăsprezece luni. Abordarea provocărilor legate de

sănătatea mintală este esențială pentru a crește reziliența indivizilor și a societății. Sănătatea

mintală este fundamentală pentru o economie productivă și o societate incluzivă, care se

extinde dincolo de problemele individuale sau la nivel de familie. Costul lipsei de acțiune în

domeniul sănătății mintale este semnificativ, ridicându-se la 600 de miliarde de euro anual și

se preconizează că va crește în continuare.

Punerea pe hartă a eforturilor organizației în materie de diversitate

În  timpul  Lunii  diversității  în  UE  2025,  organizațiile  sunt  invitate  să  găzduiască  discuții,

ateliere și inițiative care promovează bunăstarea mentală, reduc stresul la locul de muncă și

promovează o cultură a apartenenței.  De asemenea, aceștia sunt încurajați  să își  adauge

activitățile  planificate pe harta online a evenimentelor  de pe  site-ul  oficial  al  UE privind

diversitatea și incluziunea. 

https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/index_en
https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/eu-diversity-month-2025_en
https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/eu-diversity-month-2025_en
https://health.ec.europa.eu/system/files/2023-06/com_2023_298_1_act_en.pdf
https://health.ec.europa.eu/system/files/2023-06/com_2023_298_1_act_en.pdf
https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/eu-platform-diversity-charters_en


Evenimentul de deschidere are loc pe 29 aprilie 2025

Luna Europeană a Diversității 2025 va începe oficial pe 29 aprilie, în cadrul unui eveniment

de  deschidere desfășurat  la  Bruxelles,  unde  vor  fi  anunțați  și  câștigătorii  Premiului

Capitalelor europene ale incluziunii și diversității. Evenimentul la nivel înalt va reuni factori

de decizie,  reprezentanți  ai  întreprinderilor și  organizațiilor publice, primari  și  funcționari

naționali. Reprezentanții mass-media sunt invitați să participe la eveniment. 

Contacte de presă

Persoane de contact pentru presă: 

eudiversity_press@vo-europe.eu 

Link pentru a vă abona la buletinul informativ #DiversityCapitals

Informații suplimentare 

Pentru  mai  multe  informații  despre  Luna Diversității  în  UE,  vizitați  site-ul  nostru  web și

urmăriți-ne pe rețelele sociale. 
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https://www.youtube.com/user/EUJustice
https://www.linkedin.com/showcase/eurights/
https://www.facebook.com/EUJustice
https://x.com/EU_Justice
https://eu-diversity-inclusion.campaign.europa.eu/eu-diversity-month-2025_en
https://ec.europa.eu/newsroom/just/user-subscriptions/6115/create
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