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1. BENDROIJI INFORMACIJA IR TIKSLAI

Komisija paskatino lygybe priimdama 2021-2030 m. nejgaliyjy teisiy strategijg, 2020—-2030 m. ES romy
lygybés, jtraukties ir dalyvavimo strateginj plang, atnaujindama 2026—2030 m. LGBTIQ+ asmeny lygybés
strategijg ir 2026—2030 m. lyciy lygybés strategijg ir pirmg kartg priimdama 2026-2030 m. kovos su
rasizmu strategija.

2026-2030 m. kovos su rasizmu strategijoje, 2026—2030 m. LGBTIQ+ asmeny lygybés strategijoje ir 2026—
2030 m. lyciy lygybés strategijoje Komisija jsipareigojo toliau skelbti Europos jtraukties ir jvairovés
sostines. Europos jtraukties ir jvairovés sostiniy apdovanojimy paskirtis — pripazinti ir atkreipti démesj
j miestelio, miesto ar regiono! geriausig praktika, kuri gali bati jkvépimo 3altinis kitiems Europos
miestams kuriant jvairesne ir jtraukesne aplinka savo pilie€iams, ir jai suteikti matomumo. Jais siekiama
pripazinti geriausig praktikg, kuria skatinama jvairové (lyties, amZziaus, negalios, LGBTIQ+ tapatybés,
religijos ar tikéjimo ir rasinés ar etninés kilmés poZilriu), kaip gausos ir inovacijy saltinis, prisidedama prie
jtraukios politikos ir sistemy kiirimo ir puoseléjamas visy pilieciy bendrystés jausmas.

2. EUROPOS JTRAUKTIES IR JVAIROVES SOSTINES

Europos jtraukties ir jvairovés sostiniy apdovanojimai (toliau taip pat vadinami Apdovanojimais) skiriami
trims vietos valdzios institucijoms dviejose skirtingose kategorijose:

e miesty, kuriuose gyvena iki 50 000 gyventojy;
e miesty, kuriuose gyvena daugiau kaip 50 000 gyventojy.

Kiekvienoje kategorijoje skiriama pirmoji vieta (pagrindinis Europos jtraukties ir jvairovés sostinés titulo
laimétojas tais metais), taip pat antroji ir trecioji vietos. Pareiskéjai taip pat gali bati jvertinti specialiu
paminéjimu, priklausomai nuo to, kaip jvertinamos jy nuolatinés teigiamos pastangos itin sudétingomis
sglygomis ar aplinkybémis, jeigu tos pastangos gali biti laikomos jkvépimo Saltiniu kitiems Europos
miestams. Kiekvienoje is dviejy kategorijy specialiu paminéjimu gali b{ti jvertintas ne daugiau kaip vienas
j galutinj sgrasg jtrauktas kandidatas.

Paraiskas dél Apdovanojimy gali teikti visos ES vietos valdZios institucijos (pvz., miesteliy, miesty, regiony
ir kt.).

2027 m. taip pat jteikiamas Specialusis apdovanojimas vietos valdZios institucijoms, kovojancioms su
rasizmu?. Sioje kategorijoje i$renkami trys nugalétojai (pirmoji, antroji ir trecioji vietos). Skiriant specialyjj
apdovanojimg (tik vienoje kategorijoje) j miesto ar regiono, kuriam atstovauja vietos valdZios institucija,
dydj neatsizvelgiama.

Sias konkurso taisykles parengé ir paskelbé Europos Komisija, kuri, padedama Europos jtraukties ir
jvairovés sostiniy apdovanojimy iSorés sekretoriato, organizuos ir vykdys $j konkursa.

1 Bet kurios vietos valdZios institucijos, vadovaujamos i$rinkto organo.
2 2026-2030 m. kovos su rasizmu strategija grindZiama tikslu kovoti su visy formy rasizmu, jskaitant prie$ juodaodzius
nukreiptg rasizmg, prieSiSkumg romams, antisemitizmg, prieS azijieCius nukreiptg rasizmg ir neapykantg
musulmonams.
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3. 2027 M. EUROPOS JTRAUKTIES IR JVAIROVES SOSTINIYJ APDOVANOJIMY
IR SPECIALIOJO APDOVANOJIMO NUGALETOJY SKYRIMO TVARKA IR
KRITERUAI

Paraisky gauti Apdovanojimus tinkamumo patikrg ir iSankstinj jy vertinimg atlieka nepriklausomi
ekspertai. Galutinj sprendima priima Europos vertinimo komisija, kuri nustato galutinj paraisky eiliSkumg
dviejose bendrosiose kategorijose (miesty, kuriuose gyvena iki 50 000 ir daugiau kaip 50 000 gyventojy),
ir specialiojo apdovanojimo Europos vertinimo komisija, kuri nustato galutinj paraisky eiliskuma
specialiojo apdovanojimo kategorijoje.

Vietos valdzios institucijos gali teikti paraiSkas ir dél apdovanojimo bendrosiose kategorijose, ir dél
specialiojo apdovanojimo.

3.1Europos vertinimo komisijos, skiriancios bendrajj apdovanojimg, sudétis

Europos Komisija paskiria nepriklausomus ekspertus, kurie atlieka iSankstinj vertinimg, ir Europos
vertinimo komisijos narius, atsakingus uz galutine atranka. Europos vertinimo komisijg sudaro ne maziau
kaip penki nariai, atstovaujantys Europos nevyriausybinéms organizacijoms.

Europos vertinimo komisijos nariai perzidri nepriklausomy eksperty iSankstinio vertinimo etapu parengta
pasitlyma dél paraisky iSdéstymo eilés tvarka. Jie atlieka vertinimg, jskaitant kokybinius vertinimus,
remdamiesi nepriklausomy eksperty ataskaita ir taikomais Apdovanojimo skyrimo kriterijais, iSdéstytais
tolesniame 4.2 skyriuje. Europos vertinimo komisijos nariai kiekvienoje bendrojo konkurso kategorijoje
atrenka po tris vietos valdZios institucijas ir joms paskiria pirmajg, antraja ir trecigja vietas.

Europos vertinimo komisijos nariai yra asmeniskai paskirti asmenys, kurie veikia nepriklausomai ir
vadovaudamiesi vieSuoju interesu. Savo uZduotis jie vykdo pro bono, padedami Apdovanojimy
sekretoriato. Europos vertinimo komisijos nariais paskirti asmenys privalo atskleisti visas aplinkybes, dél
kuriy gali kilti interesy konfliktas, Europos vertinimo komisijos posédyje pasiraSydami interesy konflikto
nebuvimo deklaracija.

3.2 Europos vertinimo komisijos, skiriancios specialyjj apdovanojima, sudétis

2027 m. Europos Komisija skiria Specialyjj apdovanojimga vietos valdZios institucijoms, kovojanc¢ioms su
rasizmu. Taikoma tokia pat tvarka kaip ir bendrajame konkurse: atliekama tinkamumo patikra ir
vertinama atitiktis Apdovanojimo skyrimo kriterijams.

Specialiojo kovos su rasizmu apdovanojimo Europos vertinimo komisijg sudaro ne maziau kaip penki
asmenys, atstovaujantys Europos nevyriausybinéms organizacijoms ir (arba) kitiems atitinkamiems
nacionaliniams ir Europos suinteresuotiesiems subjektams.

Europos Komisija paskiria Europos vertinimo komisijg, kuri skiria Specialyjj kovos su rasizmu
apdovanojimg, ir nepriklausomus ekspertus, atsakingus uz iSankstinj vertinima.



Specialiojo kovos su rasizmu apdovanojimo Europos vertinimo komisijos nariai perzilri nepriklausomy
eksperty iSankstinio vertinimo etapu parengtg pasitlyma dél paraisky iSdéstymo eilés tvarka. Jie atlieka
vertinima, jskaitant kokybinius vertinimus, remdamiesi nepriklausomy eksperty ataskaita ir taikomais
Apdovanojimo skyrimo kriterijais, iSdéstytais tolesniame 4.2 skyriuje. Europos vertinimo komisijos nariai
atrenka tris vietos valdZios institucijas ir joms paskiria pirmajg, antraja ir trecigja vietas.

Specialiojo kovos su rasizmu apdovanojimo Europos vertinimo komisijos nariai yra asmeniskai paskirti
asmenys, kurie veikia nepriklausomai ir vadovaudamiesi vieSuoju interesu. Savo uzduotis jie vykdo pro
bono, padedami Apdovanojimy sekretoriato. Specialiojo apdovanojimo Europos vertinimo komisijos
nariais paskirti asmenys privalo atskleisti visas aplinkybes, dél kuriy gali kilti interesy konfliktas, ES
vertinimo komisijos posédyje pasiraSydami interesy konflikto nebuvimo deklaracija.

3.3 Tinkamumo kriterijai

Sis kvietimas teikti parai$kas dél dalyvavimo konkurse skirtas toliau nurodytiems subjektams.

3.3.1 Paraiska teikianti jstaiga turi bati vienos i$ ES valstybiy nariy (miestelio, miesto ar regiono ir kt.)
vietos valdzZios institucija. ParaiSka teikianti jstaiga turi blti administracinis vienetas, kuriam
vadovauja miesto taryba arba kitas demokratiskai iSrinktas valdZios organas. Anksciau
Apdovanojimus pelniusios institucijos 2027 m. negali teikti paraisky.

3.3.2 Pareiskeéjai turi uzpildyti visas bendrosios parai$kos gauti 2027 m. Europos jtraukties ir jvairovés
sostiniy apdovanojima formos (I priedas) dalis, nevirSydami kiekvienai paraiskos formos daliai skirto
spaudos Zenkly skaiciaus. Pareiskéjai, siekiantys gauti Specialyjj kovos su rasizmu apdovanojimg,
taip pat turi uzpildyti atitinkamg specialiajam apdovanojimui skirtg dalj (paraiskos formos H dalis). |
nustatyta ribg virSijancius spaudos Zenklus nebus atsiZzvelgiama, todél tokie atsakymai j paraiskos
klausimus gali bati neiSsamus.

3.3.3 Paraiskos turi bati uZpildytos ir pateiktos naudojant internetine paraiskos forma iki 2027 m.
vasario 26 d. (12.00 val. Vidurio Europos laiku).

3.3.4 Pareiskéjai turi pridéti garbés pareiskima (Il priedas), pasiraSyta mero arba auk3éiausio rango
atstovo, pagal nacionaling teise jgalioto teisiSkai atstovauti atitinkamam miesteliui / miestui /
regionui.

3.4 Papildoma informacija

Pildant paraiskos formg gauti 2027 m. Europos jtraukties ir jvairovés sostiniy apdovanojimus, reikéty
pasiskaityti gaires pareiskéjams (Il priedas).

Kandidatai taip pat gali papildyti savo paraiska ir jkelti arba pateikti nuorodg j 10-ies skaidriy ,,PowerPoint”
formato pristatymo dokumentg, kuriame paaiskinamos ir pabréziamos jy paraigkos stipriosios vietos. Sis
pristatymas gali bati naudojamas Apdovanojimy jteikimo ceremonijos metu viesSinant j galutinj sgrasa
jtrauktus pareiSkéjus.



Paraiskos gali biti pildomos bet kuria i$ oficialiyjy ES kalby; jos bus iSverstos naudojant automatinio vertimo
sistema. Kad baty galima paprasciau perziaréti pasitlymus ir paspartinti vertinimo procesg, pareiskéjai
raginami, jeigu jmanoma, paraiskas teikti angly kalba.

Aptikus korektdros ir (arba) administracinio pobidzio klaidy arba nustacius, kad triksta dokumenty,
Apdovanojimy sekretoriatas gali susisiekti su vietos valdZios institucijomis.

3.5 Tvarkarastis
UZduotys Laikotarpis
Paraisky teikimo proceso pradzia 2026 m. spalio — lapkri¢io mén.
Paraisky teikimo proceso pabaiga 2027 m. vasario 26 d. (12.00 val. Vidurio Europos
laiku)
Nepriklausomy eksperty vertinimas 2027 m. vasario / kovo mén.

Europos vertinimo komisijy (bendrojo konkurso ir | 2027 m. kovo / balandzio mén.
Specialiojo kovos su rasizmu apdovanojimo)

vertinimas
Pareiskeéjy informavimas 2027 m. kovo / balandZio mén.
2027 m. Europos jtraukties ir jvairovés sostiniy 2027 m. birZelio 3 d.

apdovanojimy jteikimo ceremonija

4. VERTINIMO TVARKA

4.1 Atrankos ir vertinimo procesas

Siekiant uZztikrinti proceso nuoseklumg, skaidrumga ir sgZininguma, vietos valdzios institucijy, kurios bus
pripazintos 2027 m. Europos jtraukties ir jvairovés sostinémis ir kurioms bus jteiktas Specialusis kovos su
rasizmu apdovanojimas, atranka ir galutinis iSdéstymas eilés tvarka grindZiami standartiniais vertinimo
kriterijais.

Taikomi Apdovanojimo skyrimo kriterijai ir jy svoriniai koeficientai nurodyti 4.2 dalyje. Pareiskéjai, kurie
uz atsakymus j klausimus, susijusius su bendruoju apdovanojimu, nesurenka bent 60 baly, nepatenka j
kitag bendrojo arba specialiojo apdovanojimo konkurso etapg, kuriame paraiSkas vertina Europos
vertinimo komisija.

Atranka vyksta dviem etapais: iSankstinj vertinimg atlieka nepriklausomi ekspertai, o galutine atranka
Europos lygmeniu vykdo Europos vertinimo komisija. Europos Komisija pasilieka teise pasalinti visus
pareiskéjus, kurie nesilaiko Europos Sajungos sutarties 2 straipsnyje nustatyty Europos vertybiy?.

3 Europos Sagjungos sutarties 2 straipsnyje teigiama, kad ES ,grindZiama Siomis vertybémis: pagarba Zzmogaus
orumui, laisve, demokratija, lygybe, teisine valstybe ir pagarba Zmogaus teiséms, jskaitant mazZumoms



Apdovanojimy sekretoriatas patikrina, ar gautos paraiSkos atitinka 3.3 dalyje , Tinkamumo kriterijai“
nustatytus formalius ir teisinius reikalavimus. Siy reikalavimy neatitinkancios paraiskos toliau
nenagrinéjamos ir pasalinamos is konkurso.

» ISankstinis vertinimas

ISankstinj vertinima atlieka Europos Komisijos paskirti nepriklausomi ekspertai.

Nepriklausomy eksperty atliktas iSankstinis vietos valdzios institucijy vertinimas, kaip vertinimo ataskaita,
pateikiamas Europos vertinimo komisijoms prie$ jy posédzius ir juo, kaip aiSkinamuoju dokumentu,
naudojamasi per Europos vertinimo komisijos svarstymus.

Nepriklausomi ekspertai parengia galutinj ne daugiau kaip 20-ies paraisky sarasg (po 10 paraisky
kiekvienoje kategorijoje: miesty, kuriuose gyvena iki 50 000 ir daugiau kaip 50 000 gyventojy) ir kartu su
savo ataskaita jj pateikia (bendrojo konkurso) Europos vertinimo komisijy nariams. Nepriklausomy
eksperty ataskaitoje Europos vertinimo komisijai, atsakingai uz Specialyjj kovos su rasizmu
apdovanojimg, pateikiama ne daugiau kaip 10 paraisky.

» Galutiné atranka / Europos vertinimo komisijos svarstymai

Europos vertinimo komisijos nariai susitinka 2027 m. kovo mén. / 2027 m. balandZio mén. Briuselyje (arba
internetu), kad isrinkty kiekvienos kategorijos nugalétojg ir paskirty jy antrgsias ir trecigsias vietas. Jy
svarstymai grindziami nepriklausomy eksperty pateikta vertinimo ataskaita ir taikomais Apdovanojimy
skyrimo kriterijais (tolesné 4.2 dalis).

» Apdovanojimy jteikimo ceremonija

2027 m. Europos jtraukties ir jvairovés sostiniy apdovanojimy ir Specialiojo kovos su rasizmu apdovanojimo
nugalétojai paskelbiami per 2027 m. birZelio 3 d. Briuselyje (arba internete) vyksiancig Apdovanojimy
jteikimo ceremonijg ir Apdovanojimy interneto svetainéje. Pagal visas kategorijas konkursg laiméjusiy
miesty merai/ teisiniai atstovai bus pakviesti j Briuselj (arba internetu vyksiantj renginj) dalyvauti
Apdovanojimy jteikimo ceremonijoje ir atsiimti apdovanojima.

»  GrjZtamoji informacija

Bet kurio i$ atrinkty miesty atstovai gali prasyti pateikti grjztamajg informacijg apie jy paraiskos turinj ir Si
informacija bus pateikta gavus tokj prasyma.

4.2 Apdovanojimy skyrimo kriterijai
Nepriklausomi ekspertai ir Europos vertinimo komisija gauti Apdovanojimus siekianciy vietos valdZios
institucijy paraiskas vertina pagal toliau iSdéstytus Apdovanojimy skyrimo kriterijus.
Iniciatyvy pobudis ir apimtis

PareiSkéjai turi pateikti pagrindiniy jau jgyvendinty arba Siuo metu jgyvendinamy iniciatyvy, kuriomis
siekiama skatinti jvairove ir jtrauktj, apraSyma. Privalumu laikomos iniciatyvos, kurios visapusiskai apima

priklausan¢iy asmeny teises”. Valstybés narés siekia sukurti visuomene, ,kurioje vyrauja pliuralizmas,

nediskriminavimas, tolerancija, teisingumas, solidarumas ir motery bei vyry lygybé“.
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jvairias diskriminacijos priezastis (visy pirma lytj, amziy, negalig, etnine ar rasine kilme, religijg ar tikéjimg ir
LGBTIQ+ tapatybe) ir kuriomis parodoma, kad vadovaujamasi sgveikiniu poZidriu.

Paraiskos turéty atspindéti nuosekly pozilrj j jvairove ir jtrauktj jvairiose politikos srityse ir plataus uzmojo
vizija, kaip ketinama kovoti su diskriminacija vietos lygmeniu.

Atsakomybé / jsipareigojimy lygis

Pareiskéjai turéty apibldinti vietos administracijos sukurtos jvairovés ir jtraukties uztikrinimo strategijos ir
politikos sistemg ir struktiirg, skirtg jy jgyvendinimui skatinti. Paraiskoje turi biti parodyta, kad iniciatyvos
yra ne tiesiog ad hoc projektai, o grindzZiamos nuoseklia strategija ar politikos sistema. Turi bati aiskiai
iSdéstyti aukstu atsakomybeés lygiu padarytas politikos pareiskimas ir prisiimti jsipareigojimai siekti jvairoveés
ir jtraukties. Jvairovés ir jtraukties aspektas turéty bati integruotas j vietos valdzios institucijos politika,
programas ir (arba) nuostatus. Turéty bati pateikta informacija apie tinkamas struktdras ir iSteklius
(darbuotojus, biudZety ir kt.), skirtus Sioms strategijoms ir politikai skatinti ir jgyvendinti.

Poveikis

Vietos valdZios institucijos iniciatyvos turi daryti akivaizdy teigiama poveikj diskriminacijg patirian¢ioms
grupéms priklausanciy asmeny padéciai ir patirciai, taip pat jy bendrai gyvenimo kokybei. Paraiskoje turi
biti nurodyta iniciatyvy nauda diskriminacijg (dél lyties, amZiaus, negalios, etninés ar rasinés kilmeés,
religijos ar tikéjimo ir LGBTIQ+ tapatybés) patirianCioms grupémes, iSsamiau paaiskinant, kaip tos iniciatyvos
naudingos placiajai visuomenei. Pareiskéjai turi pateikti kokybinius ir kiekybinius duomenis, pavyzdziui,
apibudinti konkrelius rezultatus pagal pagrindinius veiklos rezultaty rodiklius, kuriais bty patvirtinti
teiginiai apie poveikj, ir nurodyti konkrecias iniciatyvas Sioje srityje.

Iniciatyvy kokybé ir tvarumas

Jvairovés ir jtraukties srityje pasiekty rezultaty kokybé apibréziama kaip pageréjusi diskriminacijg (dél lyties,
rasinés ar etninés kilmeés, religijos ar tikéjimo, negalios, amZiaus ir (arba) LGBTIQ+ tapatybés) patirianciy
grupiy gyvenimo kokybé ir nauda placiajai visuomenei. PareiSkéjai turi nurodyti taikomus rodiklius ir
jdiegtus vertinimo bei stebésenos mechanizmus, pavyzdZiui, uzsakytus nepriklausomus vertinimus ar
auditus, kuriais siekiama uztikrinti iniciatyvy kokybe, jy atitiktj nacionaliniams standartams ir teisés aktams
ir jy suderinamuma su nacionalinémis ir (arba) Europos strategijomis.

Pareiskéjai turi nurodyti veiksmus, kuriy imtasi jgyvendinty iniciatyvy ir pasiekty rezultaty tvarumui
uztikrinti. Tam, kad pasiekti rezultatai bty tvarls, reikia nuolat déti pastangas, taikyti jgyvendinant
iniciatyvas jgytg patirtj ir uztikrinti investicijas bei skirti iStekliy pasiektiems rezultatams islaikyti ir plétoti.

Diskriminacijq patirianciy asmeny jtraukimas

Paraiskoje turi blti parodyta, kad planuojant, jgyvendinant ir vertinant vietos valdZios institucijos
iniciatyvas, skirtas jvairovei ir jtraukdiai skatinti, aktyviai ir aiSkiai jtraukiami diskriminacijg patiriantys
asmenys ir jiems atstovaujancios organizacijos, taip pat jvairovés ekspertai. Pareiskéjai turi iSsamiau
paaiskinti, kaip jie skiria léSy Sioms atstovaujancioms organizacijoms ir jas remia, taip pat uZtikrina
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veiksmingg jy dalyvavima.

Kriterijus Didziausias baly skaicius
Iniciatyvy pobdis ir apimtis 25

Atsakomybeé / jsipareigojimy lygis 25

Poveikis 20

Iniciatyvy kokybé ir tvarumas 15

Diskriminacijg patirian¢iy asmeny jtraukimas 15

IS VISO 100

Vietos valdzios institucijos, siekianc¢ios gauti Specialyjj kovos su rasizmu apdovanojimg, turi uzpildyti abi
paraiskos formos dalis: bendrajg ir skirtag specialiajam apdovanojimui. Jy paraiskos gauti specialyjj
apdovanojimg bus vertinamos remiantis vieninteliu Sio apdovanojimo skyrimo kriterijumi, pagal kurj galima
surinkti daugiausia 25 balus.

5. PARAISKY TEIKIMO TVARKA IR GALUTINIAI TERMINAI

Konkursas baigsis 2027 m. vasario 26 d. (12.00 val. Vidurio Europos laiku) (GMT+1). Visiskai uzpildyta
paraisSkos forma turi biti pateikta tik naudojantis internetine priemone.

Kad baty pateikta visa internetiné paraiska, reikéty pateikti:

e uZpildyta internetine paraiskos formga (I priedas);

e garbés pareiskima (lll priedas), kurj turéty pasirasyti meras arba auksciausio rango atstovas,
pagal nacionaline teise jgaliotas teisiskai atstovauti miestui / miesto teritorijai, ir kuris turéty
bati jkeltas j paraiskos forma.

6. ASMENS DUOMENY TVARKYMAS

Komisija turi laikytis Reglamento (ES) 2018/1725 dél fiziniy asmeny apsaugos Sajungos institucijoms ir
jstaigoms tvarkant asmens duomenis. Pateiktoje paraiskos formoje esantys asmens duomenys
tvarkomi pagal galiojancius teisés aktus. Pateike rasytinj prasyma, pareisSkéjai gali susipaZinti su savo
asmens duomenimis ir iStaisyti bet kokig netikslig ar neiS$samig informacija. Europos Komisijai leidZziama
bet kokia forma ir bet kokiomis priemonémis skelbti arba nurodyti Sig informacija:

e nugalétojy pavadinimg;

e Apdovanojimy tema.

7. PAPILDOMA INFORMACUA



ISorés rangovo vadovaujamas Apdovanojimy sekretoriatas padeda organizuoti paraisky teikimo
procesg ir nepriklausomy eksperty bei abiejy Europos vertinimo komisijy darbg. Sekretoriatas taip pat
padeda vykdyti su Apdovanojimy programa susijusig viesyjy rysiy veiklg, Siuo tikslu naudodamasis
Apdovanojimy interneto svetaine ir jvairiais komunikacijos kanalais, pavyzdZiui, brositGromis,
socialiniais tinklais, vaizdo jrasais ir kt.

Su sekretoriatu galima susisiekti el. pastu just-city-awards@ec.europa.eu.

8. PRIEDAI
|. Paraiskos forma
Il. Gairés

Ill. Garbés pareiskimas
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